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CONVENIO PROGRAMA BECAS LABORALES DE CAPACITACION

AN Y AN A X R A N A D e A N e e

MANDATO ANO 2023

En Santiago de Chile, 13 de diciembre del 2023, el Centro Intermedio Para
Capacitacion PROFORMA, denominado en adelante OTIC PROFORMA o
simplemente el OTIC, indistintamente, RUT N°74.252.300-4, representado por
su Gerenta General dofia Fabiola Muioz Vergara, cédula nacional de identidad
N°11.857.688-8, ambos con domicilio en calle Los Leones N°668, de la comuna
de Providencia, de la Regiéon Metropolitana y el Organismo Técnico de
Capacitacion “Prestacién de Servicios de Capacitacién Limitada”, RUT N°
76.858.784-1, representado por don Claudio Fernandez Gonzalez, cédula de
identidad. N° 15.174.587-3, ambos domiciliados en Martinez de Rozas #435,
comuna de Concepcién, Region del Biobio, en adelante el OTEC u Ejecutor, han
convenido lo siguiente:

PRIMERO: El OTEC se obliga a ejecutar mediante el presente Convenio y en
conformidad a las estipulaciones que se senalan a continuacion, las actividades
de capacitacién, que le fue(ron) adjudicada(s) el dia 06 de diciembre del 2023,
correspondientes a la Licitacion Publica del Programa de Becas Mandato afio
2023 (Primera licitacion), cuyas bases administrativas fueron aprobadas por
Resolucién Exenta N° 2009 del 08 de junio del 2023 y Resoluciéon Exenta N°2289
del 06 de julio del 2023, del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo, SENCE.

Este programa sera financiado con los excedentes de los aportes efectuados por
las empresas adheridas al OTIC PROFORMA, en conformidad a la Ley 19.518 y
su reglamento especial relativo a los Organismos Técnicos Intermediarios para
Capacitacién, consignado en el decreto supremo N° 122 de 1998, del Ministerio
del Trabajo y Prevision Social.

El OTEC viene a garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones que contrae por el presente Convenio a través de una Boleta de
Garantia Bancaria, Poliza de Seguro o Vale Vista extendida a nombre de Centro
Intermedio para Capacitacion PROFORMA, en los términos dispuestos en el
numeral 9.8.1 de las bases administrativas, a saber:
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Para garantizar el fiel, oportuno y total
cumplimiento del(los) curso(s)
adjudicado(s) en la Licitacion N°1
Mandatos, del afio 2023, CENTRO
INTERMEDIO PARA CAPACITACION
PROFORMA, Rut N°74.252.300-4, del
Programa de Becas Laborales de las
obligaciones laborales y previsionales de
sus trabajadores, incluye el pago de
multas aplicadas”. Esto a excepcion si
el instrumento de garantia esta
constituido por un vale vista.
Entidad aseguradora | MAS AVAL

Tipo de Documento | Certificado de Fianza

Boleta de Garantia,
Péliza de Seguro o
Vale Vista

Monto en pesos $2.417.139
DOS MILLONES CUATROCIENTOS
Monto en letras DIECISIETE MIL CIENTO TREINTA Y

NUEVE PESOS.-

Esta caucién debera ser equivalente al 10% del valor del contrato y garantizar la
realizacién del o los cursos contratados y el pago de las obligaciones laborales y
sociales con los trabajadores del contratante, segun lo ordena la Ley N°20.238,
asi como el pago de multas que eventualmente pueda aplicar el OTIC.

Esta garantia es entregada por parte del “OTEC siendo recibida por el OTIC
PROFORMA a su entera satisfaccion. (Ver indicaciones en las Bases
Administrativas, numeral 9.8- sobre Garantia de Fiel, Oportuno y Total
Cumplimiento del Contrato).

De igual modo, la garantia debe ser extendida con caracter irrevocable y pagadera
a la vista, todo en conformidad a lo dispuesto en numeral 9.8, de las
mencionadas bases administrativas.

Con todo, la vigencia de la mencionada garantia no podra ser inferior a 90 dias
habiles, contados a partir de 365 dias de la fecha suscripcién del contrato.

SEGUNDO: Las actividades de Capacitacion que el OTEC se obliga a ejecutar
mediante el presente Convenio, son las que le fueron adjudicadas por “OTIC
PROFORMA?”, con la aprobacion del SENCE y cuyo detalle es el siguiente:
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CODIGO
CURSO

NOMBRE DEL =
|CURSO

T [TOTAL,
|CUPO | pEL CURSO

{VALOR

{ENTIDAD

CAPACITACION | REQUIRENTE

7351

IN STALADORES
SMART METERS

18

$14.249.790($11.441.790

World Vision

7361

INSTALACION Y

MANTENIMIENTO

DE EMPALMES
DE REDES DE
DISTRIBUCION
ELECTRICA

25

$9.921.600

$8.321.600

World Vision

Monto Total Adjudicado $24.171.390.-

TERCERO: En el cumplimiento de las labores que se convienen, el OTEC, por
una parte, se obliga a dar estricto cumplimiento de las Bases Administrativas
aprobadas por Resolucion Exenta N° 2009 del 08 de junio del 2023 y Resolucion
Exenta N°2289 del 06 de julio del 2023, de acuerdo con las cuales le fueron
adjudicadas estas actividades; y, por otra, a todos los Documentos y Anexos que
forman parte de este Convenio y a las disposiciones de la ley 19.518, como,

asimismo, a las normas de procedimiento del presente Convenio.

CUARTO: El OTEC contrae, ademas, las siguientes obligaciones especificas
para el desarrollo del presente Convenio:

e Designar como coordinador responsable de la correcta aplicacion de este
Convenio, €l que sera su coordinador con las facultadas necesarias paras
ser contraparte ante OTIC PROFORMA y SENCE.

Nombre Alexis Mardones River
Teléfonos 988001601
Mail Coordinacion.educaotec@gmail.com

e Elaborar la programacion cronoldgica de todas las actividades que debe

considerar fechas y horarios pertinentes,

previo acuerdo con OTIC

PROFORMA. Dicha planificacién debe ser informada al OTIC PROFORMA,

enviandola via e-mail al contacto asignado para su atencion.

e Coordinar con las Direccion Regional SENCE respectiva toda accion

referente al inicio de cursos:

lista de participantes,

horario y
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calendarizacién. En cada intercambio de ihformacién, OTIC PROFORMA
debe ser informado.

Otorgar todas las facilidades necesarias para que, sin previo aviso, los
Departamentos de Becas y Supervision del OTIC PROFORMA requieran la
documentaciéon necesaria para llevar a cabo el cumplimiento de las
actividades en desarrollo. Iguales facilidades debera conceder a las
fiscalizaciones que realice el SENCE; para esto el OTEC debera informar a
OTIC PROFORMA cada modificacién que se realice durante la ejecucion de
la/s actividad/es adjudicadas y modificar lo necesario en plataforma SIC
de SENCE y SICAPNET de OTIC PROFORMA.

Iniciar todas las actividades de capacitacion adjudicadas en los plazos
estipulados en Bases Administrativas, numeral 8.1.

Cumplir con la propuesta adjudicada de cada curso ejecutado.

QUINTO: Por otra parte, para el desarrollo de las actividades de
capacitaciéon enumeradas en la clausula segunda de este Convenio, se dara
cumplimiento a las siguientes normas:

Dentro de los diez (10) dias habiles contados desde la notificacion de
adjudicacion, el Ejecutor debera entregar al OTIC los curriculums del o los
facilitadores del curso y del profesional de apoyo, informacion de la oficina
y del coordinador académico y/o regional.

El OTIC, en el plazo de 3 dias habiles debera verificar el cumplimiento del
perfil del facilitador y del profesional de apoyo, segun corresponda y de
acuerdo con lo establecido en la propuesta por el Ejecutor; aprobar oficina
y coordinador académico y/o regional. Si el OTIC no aprueba al facilitador
o profesional de apoyo de un curso, el OTEC podra presentar nuevos
curriculums para la aprobacién del OTIC, las veces que sea necesario y
hasta 10 dias habiles desde la fecha de suscripcion del contrato.

Todo lo anterior, segun lo dispuesto en el numeral 9.1 de las
correspondientes bases técnicas.

. Con el objeto de cubrir los riesgos o contingencias que puedan
experimentar los participantes, sin excluir ningun tipo de accidentes
producidos a causa o con ocasién de la actividad de capacitacion,
incluyendo los sucedidos en el trayecto directo entre el domicilio del
participante y el lugar donde se ejecute la capacitacion o el lugar de practica
laboral, estos dispondran de un seguro de accidentes personales que sera
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directamente contratado por “OTIC PROFORMA”, el que contara con las
condiciones generales y cobertura minima de acuerdo a lo sefialado en las
Bases Administrativas en el item 3.7. Cabe mencionar que el costo o valor
del seguro contratado sera con cargo a la cuenta de Becas Laborales por lo
que sera transferido el correspondiente valor al OTEC al momento de
facturar o liquidar la actividad de capacitaciéon involucrada, descontandose
la suma de 0,18 UF por participante inscrito en el curso (cupos iniciales +
reemplazos).

° El documento denominado “Procedimiento en Caso de Accidente
Personal” forma parte integral de este CONVENIO y debe ser entregado a
todos los participantes del curso en el primer dia de clases. Durante dicha
jornada, el OTEC dara a conocer a los alumnos la propuesta adjudicada,
especificando los aprendizajes esperados de la actividad, contenidos a
tratar, caracteristicas del curso, entre otros y ratificar este acuerdo
mediante una carta firmada por los participantes.

. El OTEC Prestaciéon de Servicios de Capacitacion Limitada sera
responsable de la seleccion de los postulantes al curso de capacitacion,
obtenidos tnica y exclusivamente de los participantes derivados por la
Entidad Requirente respectiva a través del “Formulario derivacion de E.R",
a menos que no exista ningan otro organismo seleccionador ni que
recomiende participantes para efectos de conformar las actividades. Sin
embargo, si la Entidad Requirente da de baja el curso o abre la postulacion
a la comunidad, el OTEC debera seguir el procedimiento indicado en las
bases administrativas en el item 3.4.

° El OTEC debera inscribir a los participantes dentro de los 40 dias
habiles contados desde la fecha de notificacion de adjudicacion por parte de
la OTIC a la entidad requirente. E1 OTIC debera monitorear la derivacion de
los participantes.

Asi mismo, el OTEC en el plazo maximo de 5 dias habiles, previo al inicio
del curso y completo el cupo adjudicado del curso, debe realizar el proceso
de carga masiva de los postulantes en plataforma SIC. El OTIC debera
validar a los postulantes en el plazo maximo de 2 dias habiles previo al
inicio.

El OTEC debe solicitar el inicio de curso, con cinco dias habiles de
anticipacién, junto a la presentacion del acuerdo operativo. Correspondera
al OTIC monitorear y revisar el aludido acuerdo operativo.
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° El inicio del curso debera comenzar dentro de los 30 dias habiles
contados desde la firma del contrato. Correspondera al OTIC PROFORMA
monitorear el cumplimiento de esta fecha. De igual modo, en el segundo dia
de clases debera el OTEC ingresar el formulario N°1 al sistema e informar al
OTIC PROFORMA de ello; correspondera a este ultimo visar dicho
Formulario, dentro del plazo de 2 dias habiles, desde ingresado e informado
dicho instrumento al sistema.

El desarrollo de las actividades de capacitacion esta a cargo del OTEC, quien
registrara de forma manual la asistencia.

SEXTO: Con todo, en todo aquello que esté expresamente estipulado en el
presente convenio, seran aplicables las Bases administrativas que rigen la
presente adjudicacion, las que se entienden forman parte integrante del
presente contrato, de conformidad a lo dispuesto en el parrafo cuarto, del
numeral 9.2 de las bases administrativas.

SEPTIMO: De las obligaciones del OTIC.

El OTEC podra solicitar al OTIC por cada curso, un anticipo equivalente al
50% del valor capacitacion, adjudicado en cada curso. Este anticipo podra
ser solicitado por tnica vez, iniciado el curso y visado el formulario 1 de
inicio por el OTIC y hasta la ejecucion del 50% de las horas totales de la fase
lectiva. Para tal efecto debera acompanar Garantia por el valor total del
anticipo solicitado con las especificaciones establecidas en el numeral
10.1.3. letra B) de las bases administrativas. Con todo, la fecha de vigencia
de dicha garantia debera ser la misma de aquella establecida en la vigencia
de garantia de fiel cumplimiento de este convenio.

Para el pago de la liquidacion, el OTEC debera presentar al OTIC la documentacion

detallada en el numeral 5 del MANUAL DE OPERACION DE PROCESOS
TRANSVERSALES - PROGRAMAS DE CAPACITACION DEPARTAMENTO DE
CAPACITACION A PERSONAS, PARA EL ANO 2023”.

Datos de Facturacion:

Razon Social : Centro Intermedio para Capacitacion PROFORMA

Rut : 74.252.300-4

Direccion : Av. Los Leones 668, Providencia.

Giro : Actividades de Otras Asociaciones N.C.P.

Glosa : Programa Becas Laborales SENCE Mandato, N°1

Licitacion 2023, nombre del curso, codigo SIC del
curso.
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La documentacién de facturacién debe estar debidamente identificada y en orden
para su correcta revision.

OCTAVO: Ante situaciones excepcionales o eventualidades, en las cuales
las bases y el presente convenio no establezcan el procedimiento, OTIC
PROFORMA tiene la facultad de consultar a SENCE quienes daran la
instruccién sobre como actuar y ambas partes acataran lo establecido.

NOVENO: Las partes fijan su domicilio en la ciudad de Santiago y se
someten a la competencia de sus Tribunales de Justicia.

El presente convenio se firma en 2 ejemplares, quedando uno en poder de
cada parte.

Fabiola Munioz Vergara
Centro Intermedio Para
Capacitacion Proforma

igjtally signed by Fabiola Mufioz
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